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SNA-S / TOULOUSE CHEF DE SUB QS

Libellé de 'AVE : SNA/S-Chef de subdivision*K-S/EXPL/QUAL Restrictions : C/D/P+9

Unité organisationnelle :  SNA/S - Subdivision qualité de service sécurité

Vacance: Immédiate

Contacts: NOTRY, Philippe - 05.67.22.92.22
philippe.notry@aviation-civile.gouv.fr
GAGET, André-Noél - 05.67.22.92.02
andre-noel.gaget@aviation-civile.gouv.fr

Définition SNA/SUD / SERVICE EXPLOITATION
TOULOUSE-BLAGNAC (HAUTE-GARONNE - 31)
CHEF DE SUBDIVISION QUALITE DE SERVICE / SECURITE

Taches Générique :

- Anime et encadre sa subdivision

- Assure les missions qui lui sont confiées avec les moyens disponibles

- Identifie les objectifs et les besoins associés

- Assure un fonctionnement coopératif avec les autres subdivisions et les autres sites
- Participe a la veille réglementaire dans son domaine de compétence

- Peut étre amené a assurer l'intérim de fonctions supérieures

- Peut étre désigné pour participer a la permanence opérationnelle

- Il représente la subdivision dans les réunions extérieures

- Peut étre désigné comme auditeur interne (formation a prévoir)

Local :

- Il veille a ce que l'information (relative aux incidents et mesures conservatoires) en provenance des
autres sites ait bien été prise en compte dans le centre (dans la mesure ol des incidents similaires
pourraient y survenir)

Responsabilités en matiére de sécurité/qualité/slreté/environnement :
Met en oeuvre les procédures systémes de management s'appliquant a ses activités.
- Contribue au pilotage du processus r1 rendre les services ATM au SNA/Sud

Sécurité - qualité - sdreté - environnement
Dans son domaine et sous l'autorité de son chef de service, il s'assure que la politique sécurité/qualité
est mise en oeuvre.

Plus particulierement :

- Il assure le recueil, le traitement et la tragabilité des évenements sécurité

- Il propose et met en oeuvre les actions préventives et correctives

- Il gére les indicateurs sécurité/qualité pertinents

- Il s'assure de I'application des procédures d'évaluation et d'atténuation de risques

- Il participe aux revues sécurité/qualité

- Il participe a la coordination sécurité

- Il prépare, anime et assure le secrétariat des CLS, comités de promotion de la sécurité et commission
mixte

- Il anime le suivi sécurité/qualité et fournit les éléments nécessaires a son fonctionnement

- |l s'assure du retour d'expérience au sein du SNA/Sud

- Il coordonne les activités dans ce domaine pour le SNA/Sud et assure un appui technique pour
l'instruction des dossiers QS pour les autres aérodromes

- |l s'assure de la compétence des personnels qui lui sont rattachés
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Profil Techniques de base :

Qualifications | - Connaitre le fonctionnement opérationnel global des organismes de contréle du SNA/Sud
- Connaitre la réglementation de la CA

- Connaitre les textes réglementaires encadrant I'activité de la subdivision (exigences communes)
- Savoir exploiter les MANEX

- Gérer le retour d'expérience

- Exploiter les outils bureautiques

- Bonne connaissance de la langue anglaise

- Connaissance de I'environnement contréle

- Connaissance des systemes et matériels utilisés par le controle

- Expérience du management

Qualités requises :

- Capacité a analyser

- Avoir le sens de la rigueur et de la méthode

- Capacité d'écoute et de communication

- Faire preuve de pédagogie et de psychologie

Formation d'intégration :
Vérification et actualisation des besoins de formation lors de I'entretien professionnel annuel et de
I'établissement du plan de formation
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