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SNA-SE / NICE CHEF DE PROJET

Libellé de l'AVE : SNA/SE-Chef de projet*K-SE/DIR

Unité organisationnelle : SNA/SE - Direction Sud-Est

Contacts : BOULAY, Nicolas - 04 93 17 20 03/07 77 96 25 33
nicolas.boulay@aviation-civile.fr
ROUYER, Julien - 04 93 17 20 04/07 77 96 25 60
julien.rouyer@aviation-civile.gouv.fr

Définition SNA SE

DIRECTION

CHEF DE PROJET DEPLOIEMENT SYSAT G2, rattaché au Chef SNA

MISSION :

Travaille sous la responsabilité de la direction de programme Sysat G2 ;
Assure les missions qui lui sont confiées avec les moyens disponibles ;
Assure un fonctionnement coopératif avec le programme SYSAT et l?ensemble des services pilote et
contributeur

Tâches ACTIVITES DU POSTE :

Le titulaire contribue directement au programme SYSAT G2 en menant le projet de déploiement sur le
site pilote de Nice et ceci en lien avec les chargés de mission de la DO.
Il assure la coordination et l'animation interne au SNA des activités SYSAT G2 en organisant les
contributions directes au programme des agents du SNA impliqués dans le programme.
Il veille à ce que le produit livré dans le cadre du programme SYSAT G2 puisse être déployé tel quel
dans le centre.
Il organise la stratégie de déploiement locale, positionne et suit les activités de paramétrage et de test,
les réflexions sur les méthodes de travail, les phases de transition, les formations des ATCO et ATSEP.
Il se préoccupe de la coordination avec les autres projets et alerte sur les conflits planning.

Au sein du SNA dans lequel il assure ses missions, il :

-Assure le pilotage du projet de déploiement de son SNA et notamment :
-Établit l'organisation détaillée du projet de déploiement,
-Assure la préparation, l'animation et le secrétariat des différentes instances,
-Organise et planifie les réunions de travail nécessaires à l'avancement,
-Établit un planning prévisionnel du déroulement du projet et le tient à jour,
-Détermine les impacts d'intégration
-Évalue les risques liés au déploiement local,
-Assure la coordination entre les services,
-Coordonne avec les autres projets interférents,
-Rend compte régulièrement de l'avancement du projet,
-S'assure du bon déroulement des déclinaisons des études de sécurité
-Participe avec les chargés de mission DO à la roadmap fonctionnelle du système APP/TWR en tenant
compte des contraintes règlementaires de la stratégie DSNA
-Suivra la roadmap du produit industriel, apportera les éléments liés à sa mission et alertera sur les
difficultés vers la Direction programme.
-Anime en coordination avec le chargé de mission DO la communauté des utilisateurs ATCO et ATSEP
de son SNA.
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-Prépare pour les chargés de mission DO les éléments nécessaires aux réunions de l'équipe de
direction de programme
-Participe à la préparation interne DO des instances de pilotage.
-Anime les réflexions sur le concept de maintenance SYSAT au sein du SNA en lien avec les chargés de
mission DO.
-Évalue et pilote les changements de méthode de travail, en particulier s'agissant de la convergence
vers le produit industriel sur étagères.
-Est garant du déploiement du produit industriel harmonisé au niveau DSNA.

Le titulaire assure également un rôle de suivi de programme pour le SNA et à ce titre, il :

-Coordonne les activités des experts du SNA ;
-Présente les points marquants aux réunions hebdomadaires organisées par le chargé de mission DO-
EC;
-Rapporte l'avancement et les faits marquants à la direction du SNA.

ICNA.jobs / Le portail de la mobilité des ICNA https://icna.jobs mobilite@icna.fr 01/01/1970



CAMPAGNE DE MOBILITÉ PRINTEMPS 2024

DESCRIPTIF AVE
122099

Profil
Qualifications

RESPONSABILITES EN MATIERE DE SECURITE / QUALITE / SURETE / ENVIRONNEMENT :

Dans son domaine de compétence et les missions ou projets qui lui sont confiés, il s'assure que la
politique sécurité est mise en oeuvre dans son domaine de responsabilité. En particulier il :
- S'assure de l'application des procédures d'évaluation et d'atténuation des risques dans son domaine
de compétences,
-Propose et met en oeuvre les actions correctives et préventives relatives au SMI.
- Participe à la mise en oeuvre de la démarche qualité et SSI et des processus qui concernent son
domaine de compétence
- Participe à la réalisation des études de sécurité liées aux nouvelles fonctions, systèmes et moyens

Savoir-faire

- Aptitude à l'encadrement, sens de la délégation et des relations humaines pour le travail en équipe
- Aptitude à l'anticipation et à l'initiative
- Aptitude à la négociation et à la médiation
- Capacité d'écoute, d'analyse, de synthèse, de conseil et de prise de décision
- Ouverture d'esprit
- Capacité à faire face à des sollicitations fréquentes et imprévues ou à des situations d'urgence

Connaissances
- Connaissance des missions de la DGAC et en particulier de la DSNA
- Connaissance d'ensemble du rôle des différents acteurs, tant des services de l'Etat que des
partenaires étrangers et européens ainsi que les usagers de l'espace
- Connaissance du domaine de la navigation aérienne,
- Connaissance des mécanismes budgétaires et administratifs.
- Techniques de management et de communication
- Gestion de projets/programmes
- Conduite du changement
- Connaissances juridiques de base
- Connaissance de la langue anglaise
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