- @;\:}@9

ICNA .JOBS

ICNA.JOBS / LE PORTAIL DE LA MOBILITE DES ICNA

AVIS DE VACANCE D’EMPLOI

ICNA.jobs - Le portail de la mobilité des ICNA

CAMPAGNE DE MOBILITE PRINTEMPS 2025 12“483
SIA/BORDEAUX > CHEF DE DIVISION PRODUCTION
Libellé de 'AVE : SIA-Chef de division*SIA/PROD

Unité organisationnelle : Division Production

Vacance : Immédiate

Contacts: GOURGAND, Benoit - 05.57.92.55.20
benoit.gourgand@aviation-civile.gouv.fr

Définition INTITULE DU POSTE CHEF DE LA DIVISION PRODUCTION

MISSION :

Anime et encadre :

les deux subdivisions PEX (planification Ordonnancement Exploitation) et CSP (Controle supervision
Production)

Le ou la chef(fe) de programme cartographie

RATTACHE A : Chef de service de | information aéronautique (SIA)

POSTES INCLUS DANS SA RESPONSABILITE MANAGERIALE :
Subdivision PEX

Subdivision CSP

Programme Cartographie

Taches ACTIVITES DU POSTE :

Le chef de la division production est responsable et coordonne I'ensemble des activités de sa division
en matiere de :

Recueil, traitement et production de l'information aéronautique permanente (AIP) et des SUP AIP
Réalisation de documents cartographiques réglementaires et de documents cartographiques a la
demande

Production de la base de données aéronautique

Spécifications des évolutions des outils

Elaboration et d?évolution des méthodes.

Dans le cadre de ses fonctions, le chef de la division production :

Participe a la conception et a la réalisation du projet de service et en assure la mise en ceuvre pour sa
division

Assure un réle de conseil et d'aide a la prise de décisions auprés du Chef du SIA, de son adjoint et des
Chefs de Divisions dans son domaine de compétences.

Participe (facultatif ) au dialogue social et aux diverses instances de concertation.

Recueille les besoins en formation de chaque subdivision et de la cartographie et coordonne
I'ensemble pour présentation au Chef de Subdivision instruction.

Supervise, anime et participe a des projets spécifiques dans son domaine de compétences.

Participe a |'élaboration et valide les CCTP relatifs a son domaine de compétences.

Participe aux actions d'amélioration du SIA et contribue au SMI au sein du SIA et pour le compte du
processus national R3 et du sous processus R3-2

Représente le SIA au niveau international dans son domaine de compétence et participe :
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o Aux groupes de travail internationaux
0 Aux évaluations opérationnelles de projets internationaux

RESPONSABILITES EN MATIERE DE SECURITE / QUALITE/SURETE/ENVIRONNEMENT :

S assurer que la politique qualité et sécurité est mise en ceuvre dans sa division,

Proposer et mettre en ceuvre les actions correctives et préventives relatives au SM,

S assurer de la compétence des personnels qui lui sont rattachés et proposer les formations adaptées
le cas échéant

Pilote de sous-processus

Surveiller le sous processus en s assurant qu il produit les résultats attendus par rapport aux objectifs
de qualité et de sécurité fixés par le chef de service (peut étre pas uniqguement le chef de service DO
réglementation comme ci-dessous)

Intégrer | évolution des exigences spécifiées (exigences clients, réglementaires et propres au service)
Décider toute action visant a corriger les dysfonctionnements du processus, proposer toute action d
amélioration du processus et s assurer de la mise en ceuvre des actions décidées en donnant priorité a
celles qui ont I impact le plus fort sur la sécurité
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Profil
Qualifications

COMPETENCES
Niveau requis : 1 = élémentaire, 2 = général, 3 = détaillé, 4 = expertise

* Management de négociation
Dialoguer 4

Conduire une négociation 3

Gérer le dialogue social 3

Evaluer efficacement les risques 4

* Management de négociation a l'international
Dialoguer, argumenter et négocier en anglais 3

* Management de projets
Savoir gérer les activités transversales 3

* Management d'équipe

Savoir déléguer 3

Soutenir les décisions de I'équipe 3
Assurer la cohésion de I'équipe 3

Définir les objectifs/suivre leur réalisation 3

* Langues
Pratique de I'anglais 4

* Opérationnelle

Expertise en relation civil-militaire 3

Expertise en trafic aérien/Navigation Aérienne 3
Expertise en réglementation OACI et francaise 4

* Organisation des Services de la C.A.
Connaitre les regles de fonctionnement de la Circulation Aérienne 3
Connaitre le réle des acteurs de la Circulation Aérienne 3

* Réglementation de la Navigation Aérienne
Connaitre la réglementation 3
Proposer des adaptations réglementaires Navigation Aérienne 3

* Exploitation des systemes et sécurité

Préconiser des modes de fonctionnement de la Navigation Aérienne 2
Déterminer I'outil adapté au besoin analysé 2

Appliquer la réglementation au contexte local 2

Adapter l'installation d'un produit 2

Gérer tout dysfonctionnement 2

Elaborer des outils d'aide a la décision 2

* Cartographie
Connaissance de la cartographie aéronautique (SIG, MNT) 2

* Veille réglementaire
Exploiter des textes et documents juridigues dans le domaine de compétences 3

Qualités requises :

Grandes capacités d'écoute, persévérance, qualités d'analyse et de synthese ;
Comprendre les contraintes, capacité a suivre des métriques ;

Savoir prendre des positions, les objectiver par tous moyens et les défendre ;

FORMATION D INTEGRATION :
Séminaire information aéronautique.
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Norme ISO et pilotage processus - Gestion de projets UA3P.
Réunions internationales
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